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ACTA No.
FECHA: Bogota, 18/06/2025
HORA: 1:30 pm 4:00 pm
LUGAR: Jardin Infantil José Marti
TEMA: Comité ampliado Mes de Junio
ASISTENTES:

ORDEN DEL DIA:

- Saludo
- Desarrollo de la jornada
- Cierre

DESARROLLO:
1. Conectar: Circulo de bienvenida

La jornada inicié con una pregunta orientadora: ;Qué es una provocacion pedagogica?,
cuyas respuestas se registraron colectivamente. Alli se dialogé en torno a las emociones
generadas, destacando los distintos aportes que dieron introduccion a la jornada,
permitiendo abrir un espacio de reflexién sobre la importancia de las provocaciones en la
construccion de ambientes significativos. Esta dinamica favorecié la conexién del equipo
con sus propias experiencias, motivaciones y comprensiones pedagogicas,
estableciendo asi una base comun para el desarrollo de las actividades del dia.
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Explorar y descubrir: Trabajo por grupos

Las participantes se organizaron por grupos para observar y reflexionar sobre las
provocaciones presentadas, ya sea a través de los anexos o mediante instalaciones
dispuestas previamente. A partir de esta observacion, se abordaron preguntas orientadas
a identificar la intencionalidad pedagdgica, el rol del talento humano, la participacion de
las nifas y los nifios, y el vinculo con las familias. Con base en estas reflexiones, cada
grupo materializé sus respuestas de manera creativa y posteriormente las compartio en
una exposicion ante el resto de los equipos.

3. Reflexionar y proyectar: Emprender el camino

La profesional a cargo retomoé los principales elementos discutidos, en relaciéon con el
disefio de provocaciones pedagdgicas. Se presentaron las orientaciones para el
desarrollo de los retos pedagogicos del mes, la documentacion de los procesos, y la
importancia de las provocaciones culturalmente pertinentes, especialmente en jardines
con enfoque étnico o con grupos multinivel. También se promovi6 la participacién en el
'Festival calma en la ciudad', como espacio de bienestar integral para los equipos.

4. Cierre

La jornada finalizé con el compromiso de implementar y documentar los retos propuestos
durante las proximas semanas, asegurando la participacion del equipo en la
transformacién de los ambientes pedagodgicos. Se resaltd la importancia del trabajo
colaborativo y de continuar fortaleciendo las capacidades pedagdgicas del talento
humano, y finalmente cada asistente registro su premisa y compromiso de la jornada.
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Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
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En constancia de lo anterior firman:
) Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos 9 P Dependencia Firma

vinculacion

Anexos: Se anexa listado de asistencia

Elabord: Paola Ceballos

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.



mailto:integracion@sdis.gov.co

> Cocdgo FOR.GO-N23
R * PROCESO GESVIO DOCUMEWTAL Varsibn 2
gy somegd FOMMATO PLAILLA DE ASISTENCIA Fachs, Maing 12024019953 - 120772024
B e L Phiina 14e 1
1. Tema: COMI ‘6 A'ﬂ?lloa&‘ ﬂt‘) U.m.o 2. Lugar o Localidail o Sede : J‘ on." "’]of ] ) 3. Fecha y hora: HLIO‘ ' 6
14. Nomdre respons able: 6'-—‘ % 4(%’\) C Q,) N YOW - 5. Dependencia responsable: }2-‘-‘3 ," C’.e/bcal\ oy - -(Cl" 1a~a a&k‘{o
il:;n 7. Nombres y Apellidos B/Docimentc du ealided : N E""f’ ”.’ 10. Rol/ Cargo :::m'::::: 12. Correo elecirénico 13. Telifono y Ext. / Celular 14. Firma
8.1 Tipo 8.2 Nimero ; . .
; Jondi Aox ior .
' IModha Gl toloio e e | 51.8%8uu |2 e dogenico - Bla |mgithe. oS :;‘é 2133U29123 r\vﬂ,%@y\-m
. DS ore - > >
| HAd: Govse ¢ |3965969y 7,"2”5@‘%,,J554 T & >/12) 6335¢
bal L
1 Avsaven TFycovwae  [CC K2ysoerd "Nm famqm %‘gﬂmﬁul Codbstu |ondemt@amalire BPr2Ysi uuss

Casomaxall 2075

‘ 7Vm Mo ns Unbasie 2o |CC HO23RRYx2( Mokools | 2uoonsal lo Co o e MEZ T4 2RES |2 193 96 29051

Dard'n socia [| Aokl Pedagen i sandram.curon sei @
8 j)ﬂdla DOoYay) cC FQZZCIS37Z L ey yoma ¥ wla olsihsidro . cond  |DBSBOSEND
Z

* Noboro.© Torend ke | 2as4a623| Y ideos. | R SewiciO|Cortodd Yosroo @ sosaov| 34Q3 aa3r 4] -
? | i~bsredo Helo halalcc Non=sh ool G @qdom\ Qrpenshinm e bR conpay| 2918 RRES
° [MTweda Hlefo fosodalcc HoXsedazal *GRER |POETEPT Grgensed e melopfontoses] 29,0 R2:05¢] 7

* |Afie Dever Cuevrera | o€ |(cz3aaisy | IeRiia ’}zcmmm tompeosar [550mtaleeste®© | 3210541858 |-
© | 0lesoa e banez Do | ce |se1deaee  |sscoobl | G dos. | Commaay |V 0 501 SBGHT
1 Dy Skl Supa Bobll cc | 51323837 [ @M [Regvnseble|copmanc pIRSS AT ETEE | ppo329 67
= [ fyelis Saem cc |szitusy [Nelssy oPesponsabdeduuncad oo TP 3 bam3173 [AmlisSera
= | Abiandia [ Tava |6 [ me4s| IS(\L\DI ool [lonnaalfyReglioied | 3aac002 A | udes

S eiante [CC 53eeE, RACVGIRERT | (oo had SebosiN B3R S kel

15

16

17

ie

!

19 l

20 .
v -~ Sy de e l oy lull 2012, me e aueing e Dualeiial de Soclsl « SOIS, e in ¢ e wils dalas p ¥ PV realpa SANE Iy mitmas paa By Bniidndys eriahiecHa s oA I Foificn 4y halamivety e 4oty
jrersanaies, Supenivie onle phgne web $e e € 1sd [rilands aue tenge deiecho » endiegar 8 ne datas senviies, que sen aqimBes A Alecian il bdlmbad o ciyn wae ndebhin purde geneear drcrhniaciia
| e o Bolarhon puhorne ol Osnnal de » Sectal pora liniar log datos persansies nue sercealeciaiin mqilanie nole toghhie Brdiende qie paea tevaanl = iiodithear e3ln adadiachn, Al cewns pa s Contidiee by dates Al ahnatenadny, Aeha dhighwne & ln J0NS A Mavds @t en annainy B aleania ¢ Te chetadania®

To60 aahoidnd senhisds 8e pouss 1obudalie debe sas 1epenads sl Frocese Gastidn de Taianin Himnans = S1sicuna da Cestdn da la Segiwhind y Sabud en al Tishale

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

